JÄRJESTÖJEN KUMPPANUUSPÖYTÄ 17.4.2019 klo 13.00-15.30 

	Järjestöareenan tavoite
	Järjestöjen toimintaedellytysten vahvistaja 
	Kumppanuuden, luottamuksen ja vuorovaikutuksen vahvistaja 
	Järjestöjen aseman vahvistaminen 
	Yhteisten asioiden ääni 


	Järjestöareenan tavoitteen alaotsake
	Tukee kansalaisjärjestöjen toimintaedellytyksiin vaikuttamista ja vahvistaa järjestöjen tekemää hyvinvointityötä.
Toimii maakunnan tunnistamana ja tunnustamana järjestöjen ja maakunnan kumppanuuspöytänä.

	Kokoaa järjestötoimijoita yhteisen pöydän ääreen.
Viestii avoimesti toiminnastaan
Järjestää koulutuksia, seminaareja ja verkostoitumistilaisuuksia.

	Tekee yhteistyötä uuden maakunnan kanssa.
Välittää järjestöjen näkökulmia maakunnan kehittämistyöhön.
Tekee järjestötoiminnan moninaisuutta ja vaikuttavuutta näkyväksi.

	Kuulee järjestöjen esille ottamia asioita.
Kokoaa tietoa järjestöjen toiminnasta, toimintaedellytyksistä ja kehitystarpeista ja arvioimalla niiden tilaa.
Tekee vaikuttamistyötä.
Toimii järjestötoiminnan asiantuntijana.


	Kumppanuuspöydän jäsenten tuotokset tiivistettynä 

Ajatuksia 17.4. keskusteluun: 
Syntyisikö näistä maakunnallinen järjestöohjelma? 
Näettekö sen tarpeelliseksi? 
Jos, miten lähdetään toteuttamaan? 
Järjestöareenan tilaisuuksia? 
Jalkautus eri verkostoihin? 
	Tehdäksemme tätä ja vaikuttamistoimintaa  tarvitsemme lisää tietoa järjestöjen tekemästä hyvinvointityöstä. 

(Vaikuttavuuden osoittamiseen meillä ei ole työkaluja.)
	Saadaksemme tietoa ja vahvistaaksemme kumppanuutta, luottamusta ja vuorovaikutusta tarvitsemme toimialakohtaisia tapaamisia ja maakunnan/ maakuntaliiton kanssa tehtävää yhteistyötä. 
Näiden järjestämisessä hyödynnetään verkostoja
(Mitä verkostoja on, mitkä niistä toimivat?) 
	Järjestöjen moninaisuutta ja asiantuntijuutta tulee tehdä näkyväksi. 

Asiantuntijalausuntoja
Eri toimialojen järjestöjen edunvalvontaa
	Vaikuttamistoimimintaa eri suuntiin 
· KS liitto
· Kansanedustajat 
· Perhekeskustyö
· KS sairaanhoitopiiri 
· Kunnanjohtajat 

	
	Haluamme turvata järjestöavustukset ja tilat
· Kuntien linjaukset ja periaatteet yhteneväisiksi
· Mukaan kunnanjohtajien tapaamisiin 
	Sisäistä kumppanuuspöydän ja/ tai KS järjestöareenan työtä: 
 
Kumppanuuspöydässä tutustutaan eri toimialoihin
· Siltä osin kuin se tukee yhteistä työtä
Kumppanuuspöytä laatii itselleen viestintäsuunnitelman
· Kumppanuuspöydän sisäinen viestintä (kevät 2019)
· Viestii päättäjille, virkamiehille, hyvinvointikoordinaattoreille
· Oma fB & twitter (kuka ylläpitää?) 
Kumppanuuspöytä (vai KS Järjestöareena?) 
· Valmistelee järjestöille yhteisiä koulutuksia
· Vie oleellisimmat asiat KS Järjestöareenan tapaamisiin 
· Järjestää maakunnallisen järjestöfoorumin

	
	Järjestöt halutaan osaksi rakenteita toiminnan kautta
· Hoito- ja palvelukokonaisuudet 
· Hyte-työ
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JÄRJESTÖJEN KUMPPANUUSPÖYTÄ  17.4.2019 klo 13.00 - 15.30     
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